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Cumprir os nossos compromissos profissionais adotando a rotina do
teletrabalho é uma novidade para muitos de nds. Dai a importancia de nos
organizarmos para continuar as atividades normalmente. Com o empenho
e participacdao de todos, vamos ter acesso as melhores ferramentas e
treinamentos para manter a instituicao funcionando durante esse periodo
de quarentena.

Em breve, venceremos essa batalha e estaremos de volta a nossa rotina
habitual. Nesse periodo, no entanto, é fundamental nos mantermos
conectados e garantir que estaremos prontos para retornar as atividades
presenciais sem grandes prejuizos para os alunos e a instituicao.

Neste momento sera necessario dedicar tempo e atencao para
aprendizagem de novas ferramentas que estdo sendo utilizadas. E
fundamental ler o contetddo das cartilhas (ver link abaixo), participar das
capacitagdes, manter o e-mail institucional ativado e a comunicacdao com
sua equipe.

Abaixo, algumas recomendac¢des que podem ajudar no seu planejamento
nesse periodo:

- Antes de iniciar suas atividades é fundamental que todos acessem o site
do CPS para obter informacdes sobre como as plataformas digitais vao
viabilizar o teletrabalho na quarentena. No site, estao as cartilhas com
todas as orientacdes bem detalhadas. Utilizem seus logins e senhas dos e-
mails institucionais para usar essas ferramentas.

No periodo em que estamos trabalhando remotamente serao
disponibilizadas capacitacdes para o uso das ferramentas, assim como
cursos a distancia para nos mantermos atualizados. Fique atento as
orientacdes dos seus gestores.


https://www.cps.sp.gov.br/cartilhas-de-orientacoes-para-o-teletrabalho-durante-a-quarentena/
https://www.cps.sp.gov.br/cartilhas-de-orientacoes-para-o-teletrabalho-durante-a-quarentena/
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Procure seguir a sua rotina normal. Arrume-se pela manha e, de
preferéncia, vista roupas adequadas para o trabalho. Lembre-se que vocé
pode ser chamado para uma teleconferéncia a qualquer momento. Além
disso, ndo é saudavel permanecer de pijama o dia inteiro.

- Escolha o seu lugar de trabalho, dando preferéncia a uma mesa e cadeira.
Trabalhar deitado na cama pode prejudicar sua postura, além de provocar
sonoléncia ou distragdes.

- Mantenha sua rotina de horarios. Trabalhe e esteja disponivel no mesmo
periodo em que vocé trabalha habitualmente. Faga a pausa do almocgo e
cumpra o final do expediente. Nao é porque vocé esta em casa que deve
esquecer de ir embora do escritdrio ou da escola, certo?

- Faca a gestdao do seu tempo dividindo suas prioridades e urgéncias das
atividades que podem esperar. Criar uma rotina faz muita diferenca para o
sucesso do teletrabalho.

- Organize sua agenda de compromissos com todas as reunides e tarefas do
dia e da semana. As ferramentas do Teams podem ajudar muito nesse
planejamento.

- Estabeleca cronogramas com tarefas e atividades, definindo prazos para
conclusdo e separe metas individuais das metas do grupo.

- Criatividade é chave. Proatividade também. Diante da situacao em que
vivemos, pense em solucdes para realizar a distancia as atividades que
realizavamos presencialmente. Faca sugestdes ao seu gestor e colabore
com os colegas.

- Comunique-se com seus gestores e colegas. O teletrabalho pode parecer
solitario. Por isso, ndo deixe de manter contato humano. Faga reunides por
video conferéncia ou telefone. Nao se comunique apenas por mensagens
de texto e e-mails.
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O momento é critico e exige distanciamento, mas com planejamento,
organizagdao e ajuda da tecnologia vamos nos manter conectados e
trabalhando para superar mais esse desafio.

Atenciosamente,

Prof2 Laura Lagana
Diretora-superintendente



